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VERBALE DI CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 06

OGGETTO NOMINA RESPONSABILE AD INTERIM DELL’AREA MARINA
PROTETTA PUNTA CAMPANELLA

L'anno duemilaventi il giorno 10 del mese di agosto alle ore 19.30

Nella sede consortile dell’Area Marina Protetta, previo inviti, si & riunito il Consiglio di

Amministrazione.
’adunanza & presieduta dalia geom. Michele Giustiniani, Presidente del C.d.A.

Dei seguenti componenti in carica:

Nome Comune Carica Stato
MICHELE GIUSTINIANI MASSA LUBRENSE |PRESIDENTE PRESENTE
ANTONIOC DI MARTINO WVICO EQUENSE CONSIGLIERE IASSENTE
FORTUNATA RUSSO POSITANO CONSIGLIERE ASSENTE
GIANCARLO SPEZIE PIANO DI SORRENTO [CONSIGLIERE PRESENTE
GIUSEPPE COPPOLA SANT AGNELLO CONSIGLIERE IASSENTE
GUIDO GARGIULO SORRENTO CONSIGLIERE PRESENTE
3 3
TOTALE PRESENTI TOTALE ASSENTI

Prima di iniziare il Presidente, chiede al Consigliere Gargiulo, che accetta, di verbalizzare la seduta
odierna.

1l Presidente, riconosciuta ia legalita dell’'adunanza, dichiara aperta la seduta ed invita

IL Consiglio di Amministrazione

ad esprimersi in ordine alla proposta di deliberazione in discussione resa dal relatore Michele



Giustiniani sulla quale sono stati acquisiti i pareri ai sensi dell’art. 49 delD. Lgvo n. 267 /2000 cosi

come inseriti nel presente verbale,
PREMESSO:

CHE con delibera di C.d.A. n 04 del 03/04/2019 & stato prorogato il contratto relativo
all’assunzione del direttore Antonino Miccio per mesi 12 con decorrenza dal .15/04/.2019;

CHE, verificandosi la scadenza del suddetto contratto durante il periodo emergenziale Covid19,
con provvedimento del presidente & stato prorogato I'incarico per giorni quarantacinque, ossia
fino al 30/05/2020;

CHE, in vista della scadenza del contratto del Dott. Miccio Antonino, il Presidente del Consorzio
di gestione del’AMP ha richiesto al Comune di Massa Lubrense, quale ente capofila del
Consorzio, di procedere agli adempimenti previsti dallo statuto preordinati alla nomina del
nuovo Responsabile;

CHE, nelle more della individuazione del nuovo responsabile di Riserva, allo scopo di garantire il
funzionamento ordinario delle attivitd dell’Ente, sono stati effettuati due interpelli a tutti i
Comuni partecipanti al suddetto Consorzio, (prot. n. 430 del 9/6/2020 e n. 440 del 15/6/2020)
tendenti ad individuare un dipendente con il quale sottoscrivere una convenzione per I'incarico
di Responsabile ad interim;

CHE non essendo pervenuta alcuna dichiarazione di disponibilita, con successiva nota prot. 451
del 19/6/2020 & stato richiesto al Comune di Massa Lubrense quale ente capofila di provvedere
alla individuazione di un proprio dipendente per la sottoscrizione della suddetta convenzione;
CHE con convenzione Rep. 546/P del 30/6/2020, ex art. 30 CCNL Regioni e Autonomie Locali
22/1/2004, tra il Sindaco del Comune di Massa Lubrense e il Presidente del Consorzio ¢ stata
individuata la dott.ssa M. Cristina Palumbo, funzionario responsabile del Servizio n. 5, quale
Responsabile ad interim per il periodo di mesi due con decorrenza immediata per un massimo di
dodici ore settimanali, nell’ambito del proprio orario di servizio, con obbligo del consorzio di
corresponsione al Comune della quota parte del trattamento economico della dipendente e della
maggiorazione della retribuzione di posizione in godimento, rapportata al periodo di utilizzo;

RITENUTO che questo CdA debba procedere alla ratifica della convenzione di cui innanzi;

PROPONE

Di procedere alla ratifica della convenzione di cui in premessa, stipulata tra il Presidente del
Consorzio e il Sindaco del Comune di Massa Lubrense Rep. 546/P del 30/6/2020, allegata al
presente atto per formarne parte integrante e sostanziale, dando atto che la stessa ¢ stata
adottata a tutela dell’ente e per garantire il corretto funzionamento dell’attivita amministrativa
durante la vacatio della direzione

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
Udita e fatta propria la proposta del Presidente;
Esaminata la Convenzione tra Comune e AMP prot.15379 del 07.07.2020;
Visto l'art. 12 dello Statuto Consortile
Visto i pareri resi ex art. 49 del TUEL
Visto il D.1. 276/00
Con voti unanime resi nei modi di legge;

DELIBERA

Di approvare, come approva, la proposta del Presidente Michele Giustiniani che abbiasi qui
integralmente trascritta per confTe%‘ma ed approvazione.
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CONSORZIO DI GESTIONE DELL’AMP PUNTA CAMPANELLA

10.08.2020

SEDUTA DEL CONSIGLIQ DI AMMINISTRAZIONE DEL

OGGETTO PROPOSTA | APPROVAZIONE DEL RESPONSABILE AD INTERIM

INA
o ’%o

La propasta contenuta nel ;g%s a,t«to ejil iniziativa del presidente Michele Giustiniani
. %I \ 83

I PROPONENTE/ e
Pres. DOTT. MICHELE GIUSTINIANI

PARERE DI REGOLARITA’ TECNICA
(Art. 49D.Lgvo n.267/2000)
Visto il parere favorevole

IMPUTAZIONE DELLA SPESA E PARERE DI REGOLARITA’ CONTABILE
(Art. 49D.Lgvo n.267/2000)
Bilancio di previsione Competenze/Residui —Codice I Capitolo

Stanziamento Definitivo

Impegni precedenti
Disponibilita

Visto il parere favorevole

Massa Lubrense Li 10.08.2020




PREMESSO:

CHE con delibera di-C.d.A. n 04 de] 03/04/2019 & stato prorogato il contratto relativo
all'assunzione del direttore Antonino Miccio per mesi 12 con decorrenza dal
15/04/.2019;

CHE, verificandosi la scadenza del suddetto contratto durante il periodo
emergenziale Covid19, con provvedimento del presidente € stato prorogato I'incarico
per giorni quarantacinque, ossia fino al 30/05/2020;

CHE, in vista della scadenza del contratto del Dott. Miccio Antonino, il Presidente del
Consorzio di gestione delllAMP ha richiesto al Comune di Massa Lubrense, guale ente
capofila del Consorzio, di procedere agli adempimenti previsti dallo statuto preordinati
alla nomina del nuovo Responsabile;

CHE, nelle more della individuazione del nuovo responsabile di Riserva, allo scopo di
garantire il funzionamento ordinario delle attivita dell’Ente, sono stati effettuati due
interpelli a tutti i Comuni partecipanti al suddetto Consorzio, (prot. n. 430 del
9/6/2020 e n. 440 del 15/6/2020) tendenti ad individuare un dipendente con il quale
sottoscrivere una convenzione per I'incarico di Responsabile ad interim:

CHE non essendo pervenuta alcuna dichiarazione di disponibilita, con successiva
nota prot. 451 del 19/6/2020 & stato richiesto al Comune di Massa Lubrense
quale ente capofila di provvedere alla individuazione di un proprio dipendente
per la sottoscrizione della suddetta convenzione;

CHE con convenzione Rep. 546/P del 30/6/2020, ex art. 30 CCNL Regioni e

rapportata al periodo di utilizzo;

RITENUTO che questo CdA debba procedere alla ratifica della convenzione di cui
innanzi;

IL CONSIGLIO DI AMMIN ISTRAZIONE
Udita e fatta propria la proposta del Presidente;
Esaminata [a Convenzione tra Comune e AMP prot.15379 del 07.07.2020;
Visto I'art. 12 dello Statuto Consortile
Visto i pareri resi ex art, 49 del TUEL
Visto il D.L. 276 /00
Con voti unanime resi nei modi dj legge;

DELIBERA

Di approvare, come approva, la proposta del Presidente Michele Giustiniani che abbiasi
qui ’
integralmente trascritta ber conferma ed approvazione.




Del che il presente verbale che, letto e confermato, viene sottoscritto come appresso

\“p PRO)-Q)}.

IL PRESIDENTE
DOTT. MICHELE GLUZTINIANI

RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Si ATTESTA, che la presente deliberazione & stata pubblicata all’Albo Pretorio dell” Area Marina Protetta
Punta Campanella A4, Ogéolo ove rimarra per quindici giorni consecutivi ( comma 1 -art.124 D.Lgvo
267/2000




COMUNE DI MASSA LUBRENSE

" Provincia di Napoli

Prot. j 6_5 "F%

Al Consorzio di Gestione A.M.P. Punta Campanella

OGGETTO : Invio convenzione ex art. 14 del CCNL Regioni ed Autonomie locali 22/01/2020

Facendo seguito alla nota prot. 14046 si trasmette convenzione Rep.n.546 del 30/06/2020.

Massa Lubrense, 07/07/2020

Ld%enzo Bafd
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'COMUNE DI MASSA LUBRENSE CONSORZI0 DI GESTIONE A.M.P.
PUNTA CAMPANELLA

CONVENZIONE EX ART.14 DEL C.C.N.L. REGIONI ED AUTONOMIE LOCAL[ 22.1.2004

L’anno duemilaventi, il giorno trenta del mese di giugno in Massa Lubrense nella Casa Comunale

Tra:

* Comune di Massa Lubrense rappresentato dal geom. Lorenzo Balducelli in qualitd di
Sindaco; '

* Consorzio di gestione dellA.M.P. Punta Campanella rappresentato dal dott. Michele
Giustiniani in qualita di Presidente del Consiglio di Amministrazione;

PREMESSO

¢ Che I'art.14 del CCNL Regioni ed Autonomie Locali del 22.1.2004, in parte qua tuttora
vigente, prevede la possibilita, “al fine di soddisfare Ia migliore realizzazione dei servizi
istituzionali e di conseguire una economica gestione delle risorse” dell'utilizzo di personale
di altri enti per periodi predeterminati e per una parte dellorario ordinario d’obbligo,
secondo le regole definite preventivamente mediante una convenzione da stipularsi tra gli
~ Enti interessati con il consenso dei lavoratori interessati e previo assenso dell’Ente di
appartenenza; ’
¢ Che secondo la norma contrattuale sopra citata la convenzione deve disciplinare, in
particolare, la durata del periodo di utilizzo, il tempo di lavoro e la relativa articolazione, la
ripartizione degli oneri e i conseguenti adempimenti reciproci, oltre ogni altro aspetto
ritenuto utile per una corretta gestione del rapporto di lavoro;
¢ Che il Consorzio di gestione del’Area Marina Protetta Punta Campanella, con nota del
_Presidente prot. n. 451 del 19/6/2020, acquisita al prot. 13454 del 22/6/2020, ha richiesto
I'attivazione di specifico rapporto convenzionale con il Comune di Massa Lubrense,
consorziato con {'Ente A.M.P. medesima, al fine di assicurare — mediante il parziale utilizzo di
un funzionario responsabile di questo Comune - Fespletamento delle funziani gestionali di
competenza del Direttore del consorzio stesso, nelle more della definizione e del
completamento della procedura di individuazione e nomina del nuovo titolare, tuttora in
itinere; ‘ )
* Che la Dott.ssa Maria Cristina Palumbo, dipendente a tempo pieno ed indeterminato del
Comune di Massa Lubrense, inquadrata in categoria D ed attualmente responsabile, giusta
apposito decreto sindacale, del Servizio n.5: Affari generali, segreteria, gestione giuridica del
personale, turismo e cultura, del Comune medesimo, & in possesso dei requisiti culturali e
professionali occorrenti per I'espletamento delle funzioni di direttore amministrative del




dalla dipendente interessata, hanno raggiunto Vintesy Preventiva per Fattivazione di una
. COnvenzione ey art. 14 CCNL dip. EELL, per Futilizzazione Parziale defje Prestazionj
lavorative della dipendente suddetta, pe dodici ore settimanalj e Per una durats stabilita jn

di approvazione successiva - l’auton’zzazione alta stipyla della presente nelle sedi istituzionaj
Per ciasecung dovute

somme parj agli onerj diretti e riflessi def trattamento economico fondamentale € accessorio, se
dovuto, el dipendente interessato, Proporzionalmente alle ore settimanali gj nonché dejla
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. Art.3 - POSIZIONE ORGANIZZATIVA
Il Consorzio utilizzatore si impegna a corrispondere al funzionario incaricato la maggiorazione della
retribuzione di posizione in godimento al medesimo, fino a concorrenza dell’importo indicato
dail’art.14 del CCNL 22.01.2004, calcolata in proporzione al periodo di utilizzo (due mesi).

Spetta inoltre al funzionario incaricato il rimborso delle spese sostenute per il raggiungimento della
sede del consorzio utilizzatore, secondo le disposizioni al momento vigenti per i dipendenti del
Comune di Massa Lubrense. '

Art. 4 DURATA DELLA CONVENZIONE
La presente convenzione ha una durata prevista di mesi due con decorrenza iniziale immediata.
Resta ovviamente inteso che la durata sara inferiore, ove il rapporto di lavoro del funzionario in
oggetto con il Comune di Massa Lubrense si dovesse estinguere, per quaisiasi motivo, prima di detto
termine, ovwvero laddove la prosecuzione del rapporto convenzionale diventi impossibile, in
relazione a sopravvenute modifiche del contenuto del rapporto di lavoro stesso.

Art.5 RECESSO O SCIOGLIMENTO ANTICIPATO DELLA CONVENZIONE-MODIFICHE
Prima della data di scadenza della convenzione prevista al precedente articolo 4, ciascun Ente, anche
su richiesta del dipendente, ha facolta di recesso, con un preawviso di almeno 20 giorni, salvo diverso
~accordo tra le parti. Qualora esigenze funzionali od operative rendano necessaria la modifica della
esente convenzione , si procedera con atti integrativi. Non sono considerate modifiche le variazioni
jnatura operativa ed organizzativa, che saranno gestite direttamente dai due enti, intendendosi
#nz’altro autorizzate,

Art.6 CONTROVERSIE
La riscluzione di eventuali controversie che possono sorgere tra gli Enti sottoscrittori deve essere
ricercata prioritariamente in via bonaria.

Art. 7 DISPOSIZION] GENERALI E EINALI
Per quanto non previsto dalla presente convenzione si fa riferimento alla normativa legislativa,
regolamentare e contrattuale vigente in materia di personale degli Enti Locali.
La presente convenzione sara registrata solo in caso d'usa e secondo i termini di legge
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Letto,confermato e sottoscritto. : !
RILg0 UNE DI MASSA LUBRENSE {34332

IV Sindato geon Aorenzq Balducelii T :
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PER'IL CONSO

10 DI GESTIONE DELL’A.M.P. PUNTA CAMPANELLA !
| Consiglio di Amministrazione dott. Michele Giustiniani

PER PRESA VISIONE ED ACCETTAZIONE
IL DIPENDENTE




COMUNE DI MASSA LUBRENSE

80061 Provincia di Napoli
{Penisola Sorrentinaj
Tel. 081 5339401 - Fax 0818789576
C.F. 00637560632

OGGETTO: Autorizzazione al funzionario tesponsabile del Servizio n.5 a svoigere funzioni di
ditettore responsabile ad interim del Consorzio di Gestione dell’A.M.P. Punta Campanella.

------------

Facendo seguito alla espressa richiesta formulata dal Presidente del Consorzio in oggetto con
propria nota prot. n.451/2020 in data 19.06.2020, volta alla stipula di convenzione per il parziale
utilizzo di un funzionario apicale di questo Comune per Yespletamento delle funzioni di direwtore del

Consorzio stesso ad interim, in attesa che venga definita ed ultimata la procedura per Pindividuazione del
nuovo ditettore titolare, tuttora in tiinere,

§i autorizza

la Dott.ssa Maria Cristina Palumbo, alluopo individuata con deliberazione della Giunta Comunale n.53
in data odiema, dichiarata immediatamente eseguibile ed in corso di pubblicazione, a recarsi presso il

Quanto sopra d’intesa con il Presidente del Consorzio richiedente,

Massa Lubrense 26.06.2020

I1 Sindaco




